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検索山梨県教職員互助組合

３　事業の一覧
①教育文化事業
教育文化事業を実施すると共に、各地区にも事業助成金
を支出します。
②会員医療見舞金（会員に対する医療給付）
会員が医療機関で受診したとき法定医療費から公立学校
共済組合負担額を控除した額から2,000円と100円未満の
端数を控除した額を上限6,000円の範囲内で給付します。
③療養見舞金
会員が引き続き30日以上傷病のため休職発令を受け療養
している場合
無給休職で傷病手当金・同付加金給付終了後→50,000円
有給休職及び傷病手当金・同付加金給付期間→10,000円
④会員入院療養見舞金
会員が５日以上入院したとき　１日につき700円を給付
します。
⑤災害見舞金（災害をうけたとき）
会員が風水害、火災等で、住居家屋が被災したとき
全壊又は全焼した場合　→　200,000円以内
半壊又は半焼した場合　→　100,000円以内
1/3の場合　 　　　　　→　 50,000円以内
1/3～1/5の場合　　　　→　 30,000円以内
一般見舞金　　　　　　→　 10,000円以内
⑥死亡弔慰金　本　　人　→　200,000円
　　　　　　配 偶 者　→　 50,000円
　　　　　　扶養家族　→　 10,000円

⑦出産見舞金
会員及び会員の配偶者が出産したとき 10,000円

⑧入学祝金
会員の子どもが小学校に入学したとき　5,000円

⑨卒業祝金
会員の子どもが中学校を卒業したとき　5,000円

⑩結婚祝金
会員が結婚したとき　30,000円

⑪介護手当金
会員が介護休暇を取得したとき、３ヵ月を限度として日
額8000円を給付します。（公立共済給付後）

⑫退職生業資金
会員が退職した時、規程に基づき給付します。

⑬永年加入者無給付者給付金
互助組合加入20年以上、年齢45歳以上で会員医療見舞金、
入院療養見舞金以外の給付を受けていない会員に15,000
円給付（自動給付・会員期間１回）

⑭会員のための福利厚生事業
放送大学履修補助、健康相談事業、法律相談事業、地区
厚生事業助成特約店割引等
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１　基本方針
①本県の教職員の総合的な福祉団体として、会員の福利厚生の向上と本県教育文化の振興、及びその目的達成に必要な事業
の適正な運営に努めます。
②一般財団法人移行に伴って整備された、機関設計、定款、内部規程等を遵守し、財団の適切な運営に努めます。
③互助団体を取り巻く厳しい経済・社会情勢を的確に把握し組織・財政及び事業に関わる諸課題の克服に努めます。
２　事業計画
①事業検討委員会に、諮問に基づく事業の検証や中長期の展望に立った答申を求め、変化に対応できる体制確立を目指します。
②財政状況を勘案するなか、会員の福利厚生事業の充実を図るように務めます。
③互助組合の有する大切な情報資産を確実に守り、信頼される事業推進に努めます。
④各地区の事業を支援すると共に、地区と連携し会員の拡大（新採用者の全員加入、未加入者の加入促進、退職者への退互
部加入）に努めます。
⑤県教委より受託した健康管理推進事業、元気回復事業は、会員の希望を踏まえ効果的な事業展開に努めます。
⑥公認会計士、顧問税理士に指導、助言を求めながら、安定的、継続的財政基盤の確立を目指します。

　令和８年２月24日（火）開催の第201回理事会、３月５日（木）第166回評議員会において承認された令和８年
度事業計画・予算のあらましは次のとおりです。

令和８年度　事業計画・予算決まる

　各種給付の時効は３年です。
　会員医療見舞金は、県費負担の会員は
自動給付です。また平成26年４月１日より

「会員入院療養見舞金」は請求給付となりました。
よろしくお願いします。
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（単位：千円）

科　　　　　目 一般会計 収益会計 退互部会計 資産運用会計 受託事業会計
（元気回復）

受託事業会計
（健康管理）

会計間取引
の 調 整 合　計

Ⅰ　事業活動収支の部
１．事業活動収入
基 本 財 産 運 用 収 入 410 410
掛 金 収 入 205,500 81,000 286,500
運 用 収 入 107 100 100 64,684 64,991
補 助 金 等 収 入 1,200 1,200
貸 付 金 収 入 49,515 49,515
受 取 利 息 2,241 2,241
保 険 手 数 料 収 入 18,500 18,500
受 取 手 数 料 収 入 22,040 22,040
受 託 事 業 収 入 14,752 22,097 36,849
そ の 他 の 収 入 190 2,249 2,439
他 会 計 よ り の 収 入 50,000 43,000 △ 93,000 0
事業活動収入計 257,407 42,889 124,100 116,440 14,752 22,097 △ 93,000 484,684

２．事業活動支出
事 業 費 255,550 101,070 12,592 19,650 388,862
管 理 費 23,263 55,457 1,655 10,160 2,160 940 93,635
貸 付 金 支 出 123,000 123,000
他 会 計 へ の 支 出 0 93,000 △ 93,000 0
事業活動支出計 278,813 55,457 102,725 226,160 14,752 20,590 △ 93,000 605,497

事 業 活動収支差額A △ 21,407 △ 12,568 21,375 △ 109,720 0 1,507 0 △ 120,813
Ⅱ　投資活動収支の部
１．投資活動収入

投資活動収入計 0 0 0 200,000 0 0 0 200,000
２．投資活動支出

投資活動支出計 900 2,400 0 200,000 0 0 0 203,300
投 資 活動収支差額B △ 900 △ 2,400 0 0 0 0 0 △ 3,300
Ⅲ　財務活動収支の部
１．財務活動収入

財務活動収入計 180,000 0 60,000 245,407 0 0 △ 485,407 0
２．財務活動支出

財務活動支出計 162,900 0 81,000 240,000 0 1,507 △ 485,407 0
財 務 活動収支差額C 17,100 0 △ 21,000 5,407 0 △ 1,507 0 0
Ⅳ　予 備 費 支 出 D 2,000 2,000 100 4,100
当期収支差額A＋B＋C－D △ 7,207 △ 16,968 275 △ 104,313 0 0 △ 128,213
前 期 繰 越 収 支 差 額 9,000 20,000 7,000 580,000 0 0 616,000
次 期 繰 越 収 支 差 額 1,794 3,032 7,275 475,687 0 0 487,787

令和８年度　互助組合収支総括表

令和８年度　一般会計予算の概要

事業活動収入

前期繰越金 9,000

事業活動　
収入　　　
 257,407

掛金収入
205,500

他会計より
の収入　50,000

基本財産運用収入 410その他の収入   190
補助金等収入 1,200 運用収入　　　　 107

他会計からの
貸付金回収収入
180,000

収入の部
446,407千円

事業活動支出

投資活動支出 900

事業活動　
支出　　　
 335,222

退職生業
資金事業
180,000

厚生事業  980
教育文化事業 2,400管理費  23,263

他会計への
貸付金支出
162,900

福祉給付事業
72‚170

予備費 2,000
次期繰越収支差額 1,794

支出の部
446,407千円
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互助団体生命共済
「年金型」配当率

約69.9％

互助団体生命共済
「一時金型」配当率

約51.7％
●この制度は1年ごとに収支計算を行い、剰余金が生じた場合は配当金としてお返しする仕組みになっています。

なお、配当率はお支払い時期の前年度決算により決定しますので、将来お支払いする配当金額は現時点では確定

していません。ただし、ベース医療、傷害プラン、医療プラン<基本型>、医療プラン(オプション部分)、重病克服支

援制度、長期療養プラン、退職後継続制度については配当金はありません。

●各制度内容の詳細につきましてはパンフレットをご一読ください。

＜保険金・給付金支払状況＞（保険期間：令和7年１月１日～令和7年１２月３１日）

互助団体生命共済「年金型」

0件－０万円

互助団体生命共済「一時金型」

1件－２００万円

医療保障保険

3５件－約１34万円

速報

教

「互助団体生命共済制度」の「互助団体生命共済制度」の「互助団体生命共済制度」の「互助団体生命共済制度」の配当金配当金配当金配当金が還付されました！！（保険期間：令和7年１月１日～令和7年１２月３１日）

一般財団法人 山梨県教職員互助組合

医療保障保険
配当率

約37.4％

みんなのMYポータルから配当金額を確認することができます！

2026.02.18
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新規特約店の案内

山梨県教職員互助組合ホームページ
▼

特約店のページ
▼

㈱山梨教互のホームページで
確認をお願いします。

【住宅関係】
◆住友林業株式会社
◆ヤマト住建株式会社

全国教職員互助団体協議会陳情署名
ご協力ありがとうございました

　令和７年度全教互教職員互助団体協議会の「全ての世代が健やかで心豊に暮らせる社会保障制
度の確立と教職員が教育に専念できる環境整備を求める陳情」の署名運動に対してのご協力に厚
く感謝申し上げます。　
　７月から９月末日までの署名活動により、全教互署名総数353,562筆、山梨県教職員互助組
合としては、現職会員分1,754枚、17,723筆と退職互助会員288枚、1,457筆分が集約されま
した。
　ご協力いただいた署名を携え、令和７年11月４日・12月１日に県内選出国会議員の県内事務
所へ出向いての陳情を行いました。
　これらの陳情署名活動が将来にわたって安定的な社会保障制度の維持・発展につながることを
信じつつ、多くの皆様方のご理解ご協力に心より御礼申し上げます。ありがとうございました。

速報
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県教委受託元気回復事業事業報告
　日頃より、元気回復事業にご理解ご協力をしていただき誠にありがとうございます。
　令和７年度事業は、次の事業を実施し、多くの教職員の方々に申込、参加をしていただきました。
　今後もひとりでも多くの教職員が元気を回復できるように、さまざまな事業を計画していきたいと思
いますのでよろしくお願いいたします。
　たくさんのご応募、ご参加お待ちしております。

令和７年度事業報告

◆予防接種対象期間：令和７年 10月１日（水）から令和８年１月 31日（土）
◆請求書提出期間：　令和７年 10月１日（水）から令和８年２月２日（月）   
助成申込者 1,106 名に助成をしました。助成金は、２月９日（月）給付金口座へ
送金しました。該当の先生は、ご確認ください。

地方公務員法第 42条に基づく元気回復事業を県教育委員会から委託されている事業
◆対象者　山梨県から給与が支給されている公立小中学校に勤務する教職員
　　　　　・正規教職員（休職者含む：産休、育休、療養） 　　　・再任用教職員（常勤）
　　　　　・臨時的任用職員（常勤）

令和７年度 インフルエンザ予防接種助成事業

あらためての 元気回復事業とは

令和７年 10月１日（水）から令和８年２月２日（月）   

事　業　名 公　演　名 事業日 申込数 参加者数

家族参加型レクレーション
アンパンマンミュージカル 5月31日 521 140
映画館へ行こう前期 ～11月末まで 1,510 180
映画館へ行こう後期 ～3月末まで 1,114 180

芸術文化鑑賞会

劇団四季「赤毛のアン」 6月15日 366 60
夏井いつき句会ライブ 7月27日 60 60
鈴木雅之コンサート 8月2日 132 50
柳家喬太郎独演会 9月17日 42 30
葉加瀬太郎コンサートツアー2025 10月5日 367 50
劇団四季
「バック・トゥ・ザ・フューチャー」 11月22日 763 100

春風亭一之輔独演会 2月4日 157 30

参加体験型教室

フォレストアドベンチャー（家族可）
～翌５月末

（６月１日から
１年間）

367 367
トレイルアドベンチャー（家族可） 56 56
ボルダリング体験教室（４回体験） 73 73
スポーツジム体験（５回体験） 139 139
フラワーアレンジメント教室 8月2日 37 20
フラワーアレンジメント教室 9月27日 20 20
フラワーアレンジメント教室 11月29日 20 20
フラワーアレンジメント教室 12月13日 30 20

5,774 1,595


